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RACCOLTA SISTEMATICA E RAGIONATA DEI COMUNICATI UFFICIALI FIGC

STAGIONI 2007/2008 e 2008/2009

A cura di Michele Colucci e Flavia Tortorella

Presentazione

Nel corso della sola stagione 2008/2009 fino al 14 gennaio 2008  la Federazione Italiana Giuoco Calcio ha adottato ben 89 Comunicati.Sono stati invece 117 i comunicati ufficiali adottati nel corso della stagione 2007/2008.

La presente raccolta mira ad agevolare la ricerca degli addetti ai lavori delle norme e delle disposizioni che sono stati adottati dalla Federazione.

L’opera si correda di:

1) un sommario delle norme più importanti.

2) un indice analitico in cui vengono riportate le disposizioni di applicazione generale.

3) un indice cronologico in cui sono riportate tutti i comunicati ufficiali sia di applicazione generale sia di applicazione specifica alla/e singola/e società e tesserato/i.

La Raccolta verrà costantemente aggiornata e pubblicata on line sul sito della Rivista di Diritto ed Economia dello Sport a beneficio di tutti coloro che la riterranno utile.

RACCOLTA SISTEMATICA E RAGIONATA DEI COMUNICATI UFFICIALI DELLA COMMISSIONE NAZIONALE DISCIPLINARE FIGC

A cura di 
Michele Colucci – Flavia Tortorella – Felice Antignani
Presentazione

Nel corso della sola stagione 2008/2009 fino alla data del 1° febbraio 2008 la Commissione Nazionale Disciplinare della FIGC ha adottato ben 56 Comunicati Ufficiali 

La presente raccolta mira ad agevolare la ricerca degli addetti ai lavori di quei provvedimenti adottati nei confronti di tesserati a seguito della .violazione delle norme del Codice di Giustizia Sportiva e dei regolamenti federali rilevanti.

I comunicati sono elencati in ordine, cronologico, sono seguiti da una breve descrizione dell'oggetto del provvedimento, e sono accompagnati dal riferimento delle norme sportive violate.

La Raccolta verrà costantemente aggiornata e pubblicata on line sul sito della Rivista di Diritto ed Economia dello Sport a beneficio di tutti coloro che la riterranno utile.

INDICE CRONOLOGICO 

Comunicato Ufficiale n. 1 del 2 luglio 2008
· Violenza manifestata in campo fra calciatori (artt. 1, co. 1, e 4. del CGS).
· Contestazione di uno svincolo, privo di data, impugnato dinanzi alla Commissione Tesseramenti (art. 1, co.1, CGS).

Comunicato Ufficiale n. 2 del 3 luglio 2008
· Qualificazione degli atti volti ad ottenere attestazioni o documenti di cittadinanza falsi o comunque alterati (art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 40, co. 11, NOIF - art. 10, co. VI, CGS).

· Utilizzazione di un calciatore, da parte di una società, sulla base di documenti anagrafici non veritieri ( art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 40, co. VI, co. 11 e co. 11 bis, NOIF).

· Sanzionato l’allenatore sprovvisto della prescritta abilitazione all’allenamento e per aver pronunciato frasi ed espressioni ingiuriose e minacciose contro tesserati ( art. 1, co. I, CGS nonché art. 2, co. IV, CGS).

· Responsabilità oggettiva di una società sportiva per comportamenti violenti ascrivibili a carico di propri sostenitori ( art. 4, co. III e IV, CGS nonché art. 14, co. I, CGS).

Comunicato Ufficiale n. 3 del 10 luglio 2008
· Condotta societaria di falsificazione nella contabilizzazione del bilancio ( artt. 1, co. I, e 8, co. IV, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 4 del 11 luglio 2008
· Istigazione operata da alcuno al fine di avvicinare il designatore arbitrale, ritenendo applicabile l’istituto del patteggiamento ( art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 10, co. I, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 5 del 15 luglio 2008
· Mancata documentazione prodotta da una società in ordine al pagamento delle ritenute Irpef e dei contributi ENPALS relativi agli emolumenti dovuti ( art. 85, lett. b), par. V, NOIF nonché art. 4, co. I, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 6 del 16 luglio 2008
· Conversazioni private fatte oggetto di intercettazioni telefoniche, successivamente rese pubbliche, non integrano una violazione dei principi di lealtà e correttezza ( artt. 1, co. I, e 10 CGS).
Comunicato Ufficiale n. 7 del 16 luglio 2008
· Violazione della sanzione dell’inibizione a carico di soggetti appartenenti e non all’ordinamento sportivo ( artt. 1, co. I, e 10, co. I, CGS , art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 37, co. I, NOIF).
Comunicato Ufficiale n. 8 del 17 luglio 2008
· Violazione della norma per la quale il tesseramento del minorenne risulta operabile esclusivamente presso una società la cui sede sia nella stessa Regione in cui risiede il calciatore ovvero in una Provincia anche di altra Regione, che sia tuttavia limitrofa (rectius confinante) con quella di residenza del calciatore ( art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 40, co. III, NOIF).
· Condotta discriminatoria, posta in essere nei confronti di un calciatore extracomunitario, mediante la pronuncia di frasi ed espressioni ingiuriose per motivi di razza e colore ( artt. 11, co. I, e 1, co. I, CGS,  art. 4, co. II, CGS).

· Applicazione del principio secondo cui, la penalizzazione sul punteggio che si appalesi inefficace nella stagione sportiva in corso, può essere fatta scontare, in tutto o in parte, nella stagione sportiva seguente ( art. 18, co. I, lett g), del CGS).

Comunicato Ufficiale n. 9 del 24 luglio 2008
· Condotte agonistiche tenute in campo funzionali ad alterare lo svolgimento ed il risultato di gara ( art. 7, co. I, CGS    art. 1, co. I, CGS) .
Comunicato Ufficiale n. 10 del 28 luglio 2008
· Condotta violenta sul campo di giuoco ( artt. 1, co. I, 3, co. I, e 12, co. VII, CGS) .
Comunicato Ufficiale n. 11 del 30 luglio 2008
· Utilizzazione di un calciatore sospeso dal tesseramento ( art. 1, co. I, CGS in relazione agli artt. 7, co. I, e 16 dello Statuto Federale).
Comunicato Ufficiale n. 12 del 31 luglio 2008
· Estensione ed effettiva applicazione del vincolo di giustizia sportivo ed il concetto di autonomia che caratterizza l’attività federale ( art. 94, co. II, ultima parte delle NOIF-  artt. 1, co.I, 10, co. II e 3, CGS  - art. 30, co. II, dello Statuto Federale).
Comunicato Ufficiale n. 13 del 6 agosto 2008
· Sottoponibilità a procedimento disciplinare dei dimissionari, pur non facenti più parte dell’ordinamento sportivo, nonché sull’utilizzabilità degli atti di indagine del procedimento penale nel giudizio di natura sportivo-disciplinare ( art. 1, co. I, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 14 del 7 agosto 2008
· Simulazione di un infortunio in campo funzionale alla mancata partecipazione di un calciatore alla gara ( artt. 7, co. I, e 6, CGS nonché art. 7, co. VII, e 1, co. I, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 15 del 1 settembre 2008
· Evento rissoso avvenuto sul campo di giuoco.
Comunicato Ufficiale n. 16 del 9 settembre 2008
· Comportamenti antiregolamentari in materia di tenuta delle scritture contabili, redazione del piano dei conti e del bilancio di esercizio e la redazione sulla gestione annua societaria ( art. 1, co. I, CGS in relazione al Regolamento amministrativo-contabile della LND). La non ammissione della proposta di istanza di applicazione della sanzione ai sensi dell’art. 23 del Codice di Giustizia Sportiva.
Comunicato Ufficiale n. 17 del 11 settembre 2008
·  Obbligo di non avere contatti con soggetti deferiti dall’ordinamento sportivo ( artt. 1, co. I, e 10, co. I, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 18 del 18 settembre 2008
· Mancato deposito dell’attestazione dell’avvenuto pagamento dei contributi ENPALS riguardanti gli emolumenti dovuti ( art. 8, co. V, CGS in relazione al par. V, punto 1), dell’allegato A del C.U. 93/A del 5 maggio 2008 nonché art. 8, co. V, CGS in relazione al par. III, lettera B), punto 4), dell’allegato A del C.U. 93/A del 5 maggio 2008) .
Comunicato Ufficiale n. 19 del 19 settembre 2008
· La violazione delle norme infrastrutturali in ordine ai posti assegnati ai disabili all’interno di una struttura ( art. 1, co. I, CGS in relazione al par. 2.3, IV° capoverso, criteri C, del “Manuale per l’ottenimento della Licenza da parte dei club”).
· Condotta lesiva dell’onore e della reputazione posta in essere nei riguardi di una società sportiva e del suo Presidente( artt. 5, co. I, e 4, CGS nonché  artt. 4, co. II, e 5, co. II, CGS).

· Violazione della clausola compromissoria interna all’ordinamento sportivo ( art. 30 dello Statuto Federale nonché art. 1, co. I, CGS).

Comunicato Ufficiale n. 20 del 24 settembre 2008
· Sui motivi di inammissibilità dei reclami proposti.
Comunicato Ufficiale n. 21 del 25 settembre 2008
· Richieste di applicazioni di sanzione ex art. 23 del Codice di Giustizia Sportiva.
Comunicato Ufficiale n. 22 del 2 ottobre 2008
· Giudizi verbali diretti a ledere, mediante dichiarazioni rese agli organi d’informazione, la reputazione, il prestigio e la credibilità delle istituzioni federali (art. 5, co. I, CGS nonché art. 4, co. II e V, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 23 del 8 ottobre 2008
· Disposizione regolamentare che dispone a carico del tesserato l’obbligo professionale, oltre che deontologico, di mettere a disposizione delle rappresentative delle squadre nazionali le proprie prestazioni sportive, ove richieste mediante espressa convocazione ( art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 76, co. II, NOIF) .
· Partecipazione irregolare di un calciatore ad una partita per difetto di tesseramento ( art. 40, comma 11 bis, NOIF) .

Comunicato Ufficiale n. 24 del 9 ottobre 2008
· Tesseramento non conforme alla normativa federale ( art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 40, co. IV, NOIF nonché art. 10, co. II, e 4, CGS).
Comunicato Ufficiale n. 25 del 13 ottobre 2008
· Violazione delle norme in materia di addestramento e formazione tecnica dei “giovani di serie”( art. 1, co. I, CGS in relazione all’art. 33, co. II, NOIF).
Comunicato Ufficiale n. 26 del 16 ottobre 2008
· Comportamenti diretti a concretizzare lo svolgimento di attività di direttore sportivo senza essere iscritto nell’apposito albo dell’A.DI.SE ( artt. 1, co. I, e 5, CGS nonché art. 4, co. II, CGS).
· Comportamento di chi sottoscrive un doppio mandato a due distinti agenti di calciatori (violazione del Regolamento per l’attività di Agente di Calciatori).

Comunicato Ufficiale n. 27 del 17 ottobre 2008
-
Falsa rappresentazione della realtà ad opera di una società sportiva per elusione delle norme in materia di utilizzabilità degli stadi ( art. 1, co. I, CGS anche con riferimento agli artt. 17, 18, 19, e 52 NOIF).
· Utilizzabilità dei calciatori in momenti precedenti rispetto al formale atto di tesseramento dei medesimi presso una società ( art. 1, co. I, CGS in virtù del combinato disposto degli artt. 10, co. II, CGS art. 39, co. III e V, art. 40, co. IV, NOIF) .

· Corretto esercizio del diritto di opzione sull’acquisizione definitiva di un calciatore nel proprio organico e l’improcedibilità per espiazione del termine utile alla conclusione delle indagini preliminari ( art. 1, co. I, CGS e art. 105, co. II, NOIF nonché art. 32, co. 11, CGS) .

Comunicato Ufficiale n. 28 del 22 ottobre 2008
· Tesseramento di calciatore già tesserato presso altra compagine (art. 1, co. 1, CGS ). 

· Utilizzazione di tecnici non tesserati come tali a livello societario (art. 1, co. 1, CGS ).
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1 e 2, CGS). 

Comunicato ufficiale n. 29 del 23 ottobre 2008
· Violazione dei doveri di lealtà, probità e correttezza (art. 1, co. 1, CGS; art. 30, co. 1, Statuto FIGC, art. 48, co. 3, NOIF ). 
· Violenza ai danni di un dirigente dell’ordine pubblico (art. 1, co. 1, CGS).

· Emissioni di biglietti con matricola non corrispondente ai carichi ufficiali ( art. 1, co. 1, CGS )

· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1,2 e 3, CGS ).

· Mancato pagamento di emolumenti, imposto dalla Commissione Accordi economici presso la LND ( art. 94 ter, co. 11 e co. 13, NOIF ). 

Comunicato ufficiale n. 30 del 28 ottobre 2008
· Utilizzazione irregolare di soggetti non tesserati (art. 1, co. 1, CGS ).
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1 e 2, CGS). 

Comunicato ufficiale n. 31 del 30 ottobre 2008
· Tesseramento dell’atleta in presenza di precedente vincolo sportivo ( art. 1, co. 1, CGS; art. 40, co. 1, NOIF ).
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 32 del 3 novembre 2008
· Violazione dei doveri di lealtà e probità ( artt. 1, co. 1, e 10, co. 2, CGS;; artt. 7, co. 1 e 16, Statuto FIGC ).
· Dichiarazioni ingiurose in occasione dello svolgimento di una gara ( art. 1, co. 1, CGS ).

· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1 e 2, CGS).

Comunicato ufficiale n. 33 del 5 novembre 2008
· Residenza fittizia ( art. 1, co. 1, CGS; art. 40, co. 3, NOIF ). 
· Responsabilità diretta a carico della società ( art. 4, co. 1, CGS ).

· Dichiarazioni lesive ed ingiuriose nei confronti del direttore di gara ( art. 1, co.1, CGS ).

· Il referto arbitrale quale piena prova ed attestazione del comportamento degli atleti tesserati ( art. 35, co. 1, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 34 del 6 novembre 2008
· Comportamenti antiregolamentari da parte di soggetti tesserati (art. 1, co. 1 e 2, CGS ).
· Violazione dei doveri di lealtà e probità ( in relazione all’art. 10, co. 2, CGS ).
· Responsabilità diretta ( art. 4, co. 1, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 35 del 13 novembre 2008
· Dichiarazioni ingiurose nei confronti dei sostenitori (art. 1, co. 1 e 2, CGS).
· Violazione dei doveri di lealtà e probità (art. 10, co. 2, CGS; art. 38, co. 4, NOIF).
· Responsabilità diretta ( art. 4, co. 1, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 36 del 20 novembre 2008
· Violazione dei doveri di lealtà, probità e correttezza (art. 1, co. 1 e 2, CGS ).
· Responsabilità diretta ( art. 4, co. 1, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta (art. 23, co. 1, CGS).

· Inammissibilità dei ricorsi ex artt. 30 e 34 Statuto FIGC avverso il provvedimento di dismissione per normale avvicendamento – formazione dei ruoli arbitrali nazionali.

· Mancato pagamento degli incassi a favore della società avente diritto ( art. 8, co. 2, CGS ).

· Copertura di cariche societarie nonostante la precedente dichiarazione di fallimento ( art. 21, co.1, 2 e 3, NOIF ).

Comunicato ufficiale n. 37 del 24 novembre 2008
· Svolgimento di un calciomercato “parallelo” al di fuori dei locali autorizzati (artt. 1, co. 1 e 8, co. 2, CGS ).
· Responsabilità oggettiva ( art. 4, co. 2, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1, CGS ).
Comunicato ufficiale n. 38 del 26 novembre 2008
· Partecipazione alle trattative di calciomercato nonostante precedente provvedimento d’inibizione (art. 1, co. 1 e 2, CGS )
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Comportamento difforme dalla previsione di cui all’art. 10, co. 1, CGS.

Comunicato ufficiale n. 39 del 28 novembre 2008
· Salvaguardia dell’autonomia sportiva dalle ingenze di provenienza politica ( art. 4, co. 2, Statuto CONI ).
· Doveri di correttezza, lealtà e probità ( artt. 1, co. 1 e 11, co.1, CGS ).

· Responsabilità oggettiva ( art. 4, co. 2, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co.1, CGS).

Comunicato ufficiale n. 40 del 4 dicembre 2008
· Trasferimento formale e non sostanziale della residenza ( art. 40, co. 3, NOIF; art. 10, co. 2 e 4, CGS ).
· Responsabilità diretta ed oggettiva (art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Comportamenti antiregolamentari ( art. 1, co. 1 e 2 e 10, co. 2 e 6, CGS; artt. 33, co. 2 e 40, co. 4, NOIF ).

Comunicato ufficiale n. 41 del 5 dicembre 2008
· Il tesseramento di tecnici esclude che questi ultimi possano svolgere attività di collaborazione con altre compagini ( art. 1, co. 1, CGS e art. 38, n. 4, NOIF).
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co.1 e 2, CGS).

· Violazione dei doveri di lealtà e probità ( art. 1, co.1, CGS; artt. 93 e 94 NOIF).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23 CGS )

· Violazione di natura fiscale consistente in pagamenti “a nero” ( art. 1, co. 1, art. 2,8,9 e 10 CGS; art. 93 ter NOIF ).

Comunicato ufficiale n. 42 del 9 dicembre 2008
· Trasferimento fittizio di un calciatore al fine di non effettuare il pagamento del premio di addestramento ( art. 1, co. 1, CGS; art. 96, co. 1, NOIF; art. 33 Regolamento Settore Giovanile Scolastico ).
· Giudizi lesivi della reputazione e dell’onore ( art. 5, co. 1 e 4, CGS ).

· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 43 del 10 dicembre 2008
· Utilizzazione di calciatori già tesserati presso altra compagine e di dirigenti privi di tesseramento ( art. 1, co. 1, CGS; art. 39 NOIF ).
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 44 del 11 dicembre 2008
· Dichiarazioni gravemente lesive della reputazione del direttore di gara ( art. 5, co. 1 e 2, CGS ) rilasciate ad organi di stampa e/o trasmissioni televisive.
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Mancata dichiarazione di precedente tesseramento presso altra e straniera federazione (art. 1, co. 1 e 10, co. 2, CGS; art. 40, co. 11bis, NOIF ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 45 del 12 dicembre 2008
· Comportamenti minacciosi ed ingiuriosi nei confronti del direttore di gara ( art. 1, co. 1, CGS ).
Comunicato ufficiale n. 46 del 18 dicembre 2008
· Competenza della Commissione Disciplinare Nazionale a giudicare i ricorsi avverso le decisioni della Commissioni Disciplinari Nazionali unicamente nei procedimenti instaurati con deferimento del Procuratore Federale. 
Comunicato ufficiale n. 47 del 19 dicembre 2008
· Corresponsione e ricezione di emolumenti di importo superiorie a quanto previsto nel contratto ( art. 94, co. 1 let. a) e b), NOIF ).
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Utilizzazione di consulenti e/o collaboratori tecnici già tesserati presso altra compagine ( art. 1, co. 1, CGS; art. 38, co. 1 e 4, NOIF ).

· Violazione dei doveri di lealtà, probità e correttezza ( art. 1, co. 1 e 2, CGS).

Comunicato ufficiale n. 48 del 9 gennaio 2009
· Palese inadempimento degli obblighi economici assunti nei confronti dei propri dipendenti.
Comunicato ufficiale n. 49 del 15 gennaio 2009
· Dichiarazioni gravemente lesive della reputazione del direttore di gara (art. 5, co. 1 e 2, CGS) rilasciate ad organi di stampa e/o trasmissioni televisive.
· Responsabilità diretta ed oggettiva (art. 4, co. 1 e 2, CGS).

· Impiego irregolare di un calciatore privo di tesseramento (artt. 1, co. 1 e 10, co. 6, CGS; artt. 7, co. 1 e 16, Statuto FIG ).

· Irregolarità economiche e mancato pagamento degli emolumenti (artt. 1, co. 1 e 10, co. 3, CGS).

Comunicato ufficiale n. 50 del 16 gennaio 2009
· Mancato pagamento ritenute IRPEF e contributi ENPALS (art. 85, let. b), par. V, NOIF).
· Responsabilità diretta ( art. 4, co. 1, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta (art. 23, co. 1, CGS).

Comunicato ufficiale n. 51 del 19 gennaio 2009
· Comportamento antiregolamentare ( art. 1, co. 1, CGS ).
· Responsabilità oggettiva ( art. 4, co. 2, CGS ).

· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 52 del 21 gennaio 2009
· Responsabilità per l’annullamento di un accordo economico concluso e sottoscritto da soggetto tesserato inibito ( artt. 1, co. 1 e 10, co. 2, CGS; art. 39 NOIF ).
· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

· Impiego irregolare di un calciatore privo di tesseramento ( artt. 1, co. 1 e 10, co. 6, CGS; artt. 7, co. 1 e 16, Statuto FIGC ).

Comunicato ufficiale n. 53 del 22 gennaio 2009
· Copertura della carica di Presidente nonostante la precedente dichiarazione di fallimento ( art. 21, co. 2 e 3, NOIF).
· Istanza di applicazione della sanzione in misura ridotta ( art. 23, co. 1, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 54 del 26 gennaio 2009
· Mancato pagamento dei emolumenti dovuti nonché degli oneri contributivi.
· Responsabilità oggettiva ( art. 4, co. 2, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 55 del 27 gennaio 2009
· Espressione pubblica di giudizi lesivi della reputazione di altri tesserati ( art. 5, co. 1, CGS ).
· Compimento di atti volti ad alterare il risultato della gara ( art. 7, co. 1, CGS ).

· Mancata comunicazione ai competenti Uffici Federali dell’esistenza di atti e fatti volti ad alterare il risultato della competizione ( art. 7, co. 7, CGS ).

· Responsabilità diretta ed oggettiva ( art. 4, co. 1 e 2, CGS ).

Comunicato ufficiale n. 56 del 29 gennaio 2009
· Competenza della Commissione Disciplinare Nazionale a giudicare i ricorsi avverso le decisioni della Commissioni Disciplinari Nazionali unicamente nei procedimenti instaurati con deferimento del Procuratore Federale. 
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